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BEVEZETO

A Magyar Voroskereszt 1881. évben alakult meg. Megalakulasat a Vordoskereszt
Nemzetkozi Bizottsaga 1882. évben ismerte el. A Magyar Voroskereszt 1921. évtél
tagja a Vordskereszt és Vorosfélhold Tarsasagok Nemzetkdzi Szovetségének.
Tevékenyseégét a ,Haboru aldozatainak védelmét szolgalo”™ 1949. év augusztus ho
12. napjan megkotott, négy Genfi Egyezmény, valamint ezek 1977. év junius ho 8.
napjan alairt |. és Il. kiegészit jegyz6konyvei alapjan végzi, amely egyezményeknek
a Magyar Koztarsasag jelenleg is részes allama, figyelembe veszi a Nemzetkozi
Voroskereszt és Vorosfélhold mozgalom alapszabalyat.

Egyuttmikodik a Voroskereszt Nemzetkozi Bizottsagaval, tamogatja a nemzetkozi
humanitarius jog fejlesztését és ismertetését. Részt vesz a Voroskereszt
Vorosfélhold Tarsasagok Szovetsége munkajaban. Két és tobboldalu kapcsolatokat
tart fenn a Nemzeti Voroskereszt és Vordsfélhold tarsasagokkal, szervezetekkel.

A Magyar Vordskereszt tevékenységét a Nemzetkozi Voroskereszt és Vorosfélhold
mozgalom alapelveinek megfelelGen fejti ki, amely alapelvek:

Emberiesség A Voroskereszt és Vorosfélhold mozgalom, amely abbdl az
Ohajbal szuletett, hogy a harcmezék sebeslltjei
megkulonboztetés nélkll segitségben részeslljenek, nemzeti és
nemzetko6zi méretekben erdfeszitéseket tesz, hogy megel6zze
és enyhitse az emberi szenvedést, barhol kovetkezzék is be.
Célja az élet, az egészség védelme, az emberi személyiség
tiszteletben tartasa. El6segiti a népek kozotti kdlcsonods
megeértést, baratsagot, egyuttmikodést és a tartds békét.

Partatlansag A szenvedés enyhitésére torekszik, ebben csak a raszorultsag
mértéke szerint tesz kulonbséget, és elsébbséget biztosit a
legsurgbsebb veszélyhelyzeteknek.

Semlegesség Annak érdekében, hogy tovabbra is élvezze mindenki bizalmat,
ellenségeskedések soran a mozgalom nem allhat egyik oldalra
sem, és sohasem folytathat politikai, faji, vallasi, illetve ideologiai
természetl vitakat.

Fiiggetlenség A mozgalom fluggetlen. A nemzeti tarsasagok, mikdzben
kormanyaik segit6i a humanitarius munkaban, és ala vannak
vetve orszagaik térvényeinek, mindig 6rizzék meg 6nallésagukat,
hogy mindenkor a mozgalom alapelveinek megfeleléen
cselekedhessenek.



Onkéntesség A Nemzetkdzi Voroskereszt és Vordsfélhold onkéntes segitd
mozgalom, amelynek inditéka semmiképpen sem lehet az anyagi
haszonszerzés.

Egység Egy orszagban csak egy Voéroskereszt vagy Vordsfélhold

tarsasag létezhet. Mindenki el6tt nyitva kell allnia. Emberbarati
tevékenységét az orszag egész teruletére ki kell terjesztenie.

Egyetemesség A Nemzetkdézi Voroskereszt és Vorosfélhold mozgalom

18.

vilagméretl intézmény, amelyben minden nemzeti tarsasagnak
egyenld jogai vannak, egyenld a felelésséguk és a kotelességuk
egymas segitésében.

l.
Altalanos rendelkezések

Embléma védelme (ismertetdjel, jelvény és megnevezés)

A Vorodskereszt szervezetek ismertetbjele a fehér alapon nyugvd voros
kereszt.

A Magyar Voroskereszt megkulonboztetd jelvénye kor alaku fehér mezében
nyugvo vOros kereszt, .,Magyar Voroskereszt” korfelirattal.

Az ismertetdjel, jelvény és megnevezés mind béke, mind haboru idején a
Voroskereszten kivil csak a nemzetkdzi egyezményekben felsorolt
egészsegugyi alakulatok és intézmények, valamint a személyzet és
felszerelés védelmére hasznalhaté (a Magyar Voroskeresztrél szolo 1994-ben
modositott 1993. évi XL tv. — a tovabbiakban MVK tv. - 5. §. (1), (2), (3)
bekezdése), az 1949. évi Genfi Egyezmények szigoru betartasaval.

Az ismertetéjel, jelvény és megnevezés fentiektél eltéré6 hasznalata haboru
idején blncselekmény, békeid6ben szabalysértés, az ellen a Magyar
Voroskereszt szervezetei kotelesek fellépni.
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Egyiittmiikédes

A Magyar Voroskereszt feladatai ellatasakor a Voroskereszt alapelveit
tiszteletben tartva egyuttmikodik az allami, 6nkormanyzati szervekkel, a
tarsadalmi, humanitarius és gazdasagi szervezetekkel, valamint a
segitségnyujtasra kész maganszemélyekkel.

A Magyar Vordskereszt a kozhatosagokkal (allami szervekkel) valé
viszonyaban olyan onallésagot (autondémiat) élvez, amely lehetbvé teszi
szamara, hogy mindenkor a mozgalom alapelveinek betartasaval
tevékenykedhessék és ezt a kozhatésagok minden korulmények kozott
tiszteletben tartsak.

A Magyar Vordskereszt egyes szervezeti egységei a jelen alapszabalyban
rogzitett szervezeti felépitésen tul regionalis és kistérségi alapon is
egyuttmikodhetnek.

A Magyar Véroskereszt jogallasa

A Magyar Voroskereszt a Nemzetkdzi Voroskereszt  és Vordsfélhold
mozgalomhoz csatlakozo, a Nemzetkozi Voroskereszt alapelvei és elismerési
feltételei alapjan mikdddé nemzeti humanitarius tarsadalmi szervezet.

A Magyar Voroskereszt az MVK tv. valamint a rea érvényes jogszabalyok
alapjan mikodik Magyarorszagon.

A Magyar VorOskereszt 5525. sorszam alatt, a F&varosi Birésag Pk.
61.118/1993/18 szamu végzésével nyilvantartasba vett jogi személy,
kiemelked6en kbzhasznu tarsadalmi szervezet.

A Magyar Koztarsasagban nyilvantartasba vett mas tarsadalmi szervezet a
Nemzetkdzi Voroskereszt és Vorosfélhold mozgalomhoz nem csatlakozhat,
elnevezésében a Magyar Voroskereszttel valo 0Osszetéveszthetfseégre
alkalmas megjeldlést nem hasznalhat (ismertetdjel, jelvény, megnevezés).

A Magyar Voroskereszt szervezetét és miUkodésének szabalyait az
alapszabalya, valamint a jogi személy megyei és févarosi szervezetek
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatai, ugyrendje és eljarasi szabalyzatai
allapitjiak meg, amelyek nem allhatnak ellentétben a szervezet egészének
jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyaval. Az
alapszabalyt, illetve annak mddositasat a Magyar Voroskereszt Kuldottgydlése
fogadija el.
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A Magyar Voroskereszt  — jogi személy

A szervezet elnevezése: Magyar Voroskereszt, roviden: MVK
A szervezet székhelye: 1051 Budapest, Arany Janos u. 31.

A szervezet fennallasanak és mikodésének id6tartama 1881. évt6l kezdddden
folyamatos és hatarozatlan ideja.

A szervezet 6nall6 jogi személy: képviseli a Magyar Voroskereszt Orszagos
Igazgatésaga. (1051 Budapest, Arany Janos u. 31.)

Jelen alapszabaly rendelkezése alapjan a budapesti és megyei szervezetek,
mint a Magyar Vordskereszt szervezeti egységei, az egyesulési jogrol szolo
1989. évi Il. torvény 2.§. (4) bekezdése alapjan szintén mindannyian jogi
személyek.

A budapesti és a megyei szervezetek rendelkeznek o6nallé ugyintéz6 és
képviseleti szervvel, valamint rendelkeznek a mikodésikhdz szikséges
vagyonnal.

Baranya megyei Szervezet
Székhelye: 7621 Pécs, Széchenyi tér 18.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Bacs-Kiskun megyei Szervezet
Székhelye: 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 8.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Békés megyei Szervezet
Székhelye: 5600 Békéscsaba, Bajza u. 15.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Borsod-Abauj-Zemplén megyei Szervezet
Székhelye: 3530 Miskolc, Sarolta u. 18.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Csongrad megyei Szervezet
Székhelye: 6720 Szeged, Barka u. 6/b
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Fejér megyei Szervezet
Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 35.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Gyoér-Moson-Sopron megyei Szervezet
Székhelye: 9024 Gy6br, Baross G. u. 61-63.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Hajdu-Bihar megyei Szervezet
Székhelye: 4025 Debrecen, Simonffy u. 44.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato



Heves megyei Szervezet
Székhelye: 3300 Eger, Klapka Gy. u.9.
Képviseli: a megyei elndOk, a megyei igazgato

Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Szervezet
Székhelye: 5000 Szolnok, Maria ut 38.
Képviseli: a megyei elnOk, a megyei igazgato

Komarom-Esztergom megyei Szervezet
Székhelye: 2800 Tatabanya V. Posta u. 5.
Képviseli: a megyei elndOk, a megyei igazgato

Nograd megyei Szervezet
Székhelye: 3100 Salgétarjan, Jatszé u. 2.
Képviseli: a megyei elnOk, a megyei igazgato

Pest megyei Szervezet
Székhelye: 2120 Dunakeszi, Verseny u. 12.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Somogy megyei Szervezet
Székhelye: 7400 Kaposvar, Szent Imre u. 8.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Szervezet
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Malom u. 3.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Tolna megyei Szervezet
Székhelye: 7100 Szekszard, Dézsa Gy. u.1.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Vas megyei Szervezet
Székhelye: 9700 Szombathely, Domonkos u. 8.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Veszprém megyei Szervezet
Székhelye: 8200 Veszprém, Szigethy J. u. 10.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Zala megyei Szervezet
Székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Disz tér 7.
Képviseli: a megyei elndk, a megyei igazgato

Budapest Févarosi Szervezet
Székhelye: 1051 Budapest, Arany Janos u. 31.
Képviseli: a budapesti elndk, a budapesti igazgato
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6.5.

Il.
Altalanos célkitiizések és feladatok

Célok

A Magyar Voroskereszt f6 célkitlizései, amelyek elérése érdekében az alap-
és kiegészitd tevékenységeit végzi: az élet, az egészség védelme, az emberi
személyiség tiszteletben tartdasa, az emberi szenvedés, szocialis gondok
enyhitése, a betegségek megel6zése, a fegyveres konfliktusok, katasztrofak
aldozatainak megsegitése, a Genfi EQyezményekbdl adédé feladatokban valo
kozrem(kodés, a nemzetkdzi humanitarius jog, a Voroskereszt alapelveinek
terjesztése, a tarsadalmi szolidaritasra nevelés.

Feladatok

1.

A Magyar Voroskereszt — torvényben rogzitett alaptevékenysége korében
— a kdvetkez6 feladatokat latja el:

a.) haboru esetén részt vesz a haboru aldozatainak mentésében, az
aldozatokrdl és a hadifoglyokrdl nyilvantartast vezet, a raszoruldk, illetve
hozzatartozoik részére tajékoztatast, atmeneti anyagi, vagy természetbeni
segélyt nyuijt;

b.) természeti vagy mas katasztrofahelyzet esetén a raszorultakat
felkutatja, részikre atmeneti segélyeket, illetve jogsegélyt biztosit, az
aldozatok mentésére segélycsapatokat mikodtet;

c.) eltiint személyek felkutatasara keresdszolgalatot mikodtet;

d.) atmeneti szallasok megteremtésével, fenntartasaval és egyéb mddon
kozrem(kodik a menedéket kérék és a menekultek megsegitésében,
elémozditja hazatérésuk lehet6ségének miel6bbi megteremtését;

e.) egészseégneveléssel, hazi gondozo szolgalat kialakitasaval,
els6segeélynyujtas oktatasaval, tovabba a rendelkezésre allo eszkozokkel
hozzajarul az élet- és egészségvédelemhez;

f.) szervezi az dnkéntes véradok részvételét a véradasban és részt vesz a
vérellatas rendszerének fejlesztésében;

g.) a raszorultak részére - az alapszabalyban meghatarozott médokon —
szocialis segitséget nyuijt.
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2. A Magyar Voroskereszt az MVK tv.-ben meghatarozott alapfeladatain tul

egyeb feladatok ellatasat is vallalja, igy:

a.) adomanyok gyujtésével és elosztasaval, szocialis arusitassal, szocialis,
-egészségugyi- €s gyermekvédelmi intézmények, szocialis boltok
mikodtetéseével, szakapolassal, alapitvanyok kezdeményezésével,
vallalkozasokkal, akcidk szervezésével, részben dnalléan, részben pedig
mas szervezetekkel egyuttmikodve részt vesz lehetbségei szerint szocialis
segélyezésben és gondozasban;

b.) sajat képzési programjai alapjan tanfolyamokat szervez az énkéntes
segitbknek, a Magyar Voroskereszt hivatasos dolgozéinak, valamint az
érdekl6dd egyuttmikodéknek;

c.) részt vehet a szocidlis-egészséglgyi szakképzésben, egyéb
feln6ttképzésben,;

d.) terjeszti a voroskeresztes eszméket és szellemiséget;

e.) kozrem(kdodik balesetek, katasztrofak, tomegszerencsétlenségek,
tarsadalmi konfliktusok, betegségek, jarvanyok és mas, a tomegeket érint6
bajok megel6zésében és felszamolasaban;

f.) az arra hivatott szervekkel egyuttmikodve kézremikodik a mentési- és
betegszallitasi feladatok ellatasaban,;

g.) végzi a gépjarmuivezeto jeloltek oktatasat, vizsgaztatasat
els6segélynyujtasi ismeretekbdl;

h.) a vordskereszt eszméivel 6sszhangban a mindenkori tarsadalmi
szukségletek szerint egyéb orszagos és helyi feladatokat is vallalhat.

A kézhasznusag
1./ A Magyar Voéroskereszt kiemelkedéen kbzhasznu tarsadalmi szervezet.

2./ Kdzhasznu tevékenysége soran olyan kozfeladatokat is ellat,
amelyekrél torvény, vagy a torvény felhatalmazasa alapjan mas
jogszabaly rendelkezése szerint valamely allami szervnek vagy helyi
onkormanyzatnak kell gondoskodnia.

3./ A jogszabalyokban meghatarozott kozfeladatok az alabbiak:

- az egészseégugyrol szo6lé 1997. évi CLIV torvény 96. §. (2) bek.a
mentésrdl, 97. §. (1) bek. a betegszallitasrdl, a 100. §. (6) bek. és

101. §. 1.bek. a.)és b.) pontjai a gyogyaszati segédeszk6zokrdl, a 116.
§. (3) bek. az egészséguigyi képzésrél és tovabbképzésrél, a 225. §. (1)
bek. b) pontja a véradas szervezésérdl, tovabba



- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold, tobb izben
modositott 1993. évi lll. sz. torvény, és

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi
XXXI. sz. torvény 6. §-a.

4./ A Magyar Voroskereszt a kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi
CLVI torvény (a tovabbiakban Ksztv.) 26.§. c) pontjaban felsorolt
kézhasznu tevékenységek kozul az alabbiakat végzi, latja el ugy, mint:

- egészségmegdrzés, betegség-megeldzés, egészségugyi
rehabilitacios tevékenység (Ksztv. 26.8. c/1),

- szocidlis tevékenység, csaladsegités, idéskoruak gondozasa (Ksztv.
26.8. c/2)

- nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (Ksztv. 26.§.
c/4)

- kulturalis tevékenység, terjesztés (Ksztv. 26.§. ¢/5)

- természetvédelem (Ksztv. 26.§. c/8)

- kornyezetvédelem (Ksztv. 26.§. c/9)

- gyermek- és ifjusagvédelem (Ksztv. 26.§. ¢/10)

- hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének
elésegitése (Ksztv. 26. §. c/11)

- emberi és allampolgari jogok védelme (Ksztv. 26. §. c/12)

- sport, szabadid6 hasznos eltéltése (Ksztv. 26.§. c/14)

- kozlekedésbiztonsag védelme, mentés, katasztrofa-elharitas (Ksztv.
26.8. c/15)

- rehabilitacids foglalkoztatas (Ksztv. 26.§. c/17)

- a munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak el6segitése (Ksztv. 26.§. ¢/18.)

- aldozatvédelem (Ksztv. 26. §. c/23)

5./ A Magyar Vordskereszt kdzhasznu szolgaltatasaibdl a tagjain kival is
barki részesulhet, kulonds figyelemmel raszorultsagara.

6./ A Magyar Voroskereszt vallalkozasi tevékenységet csak a kdzhasznu
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végezhet.

7./ A Magyar Voroskereszt mikodése és gazdalkodasa nyilvanos.
Legfontosabb adatait, kozhasznusagi jelentését a helyi vagy orszagos
médiaban nyilvanossagra hozza.

8./ A Magyar Voroskereszt a Szervezeti és Mikoddési Szabalyzataban
rendelkezik a kozhasznu szervezet mikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl, valamint a vezetd testulet
dontéseinek nyilvanossagra hozatalarol.
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M.
Tagsag

8.§. A Magyar Voroskeresztben a tagsagi viszony mindenki el6tt nyitva all, fajra,
nemre, vallasos meggy6zédésre, nyelvre, politikai nézetekre valé tekintet
nélkal.

A tagok lehetnek rendes, tiszteletbeli vagy partolé tagok.

A tagok jogai:

- kdézrem(ikddhet a szervezet programjanak kialakitasaban,
kezdeményezésekkel, javaslatokkal élhet,

- valaszté és valaszthato,

- ateruleti, megyei, févarosi vagy orszagos szervezeteknél valasztott
kuldottként képviselheti valasztéit és gyakorolhatja jogait, igénybe
veheti a Voroskereszt szolgaltatasait.

Kotelezettségei:

- az éves tagdij befizetése,
- a Voroskereszt alapelveinek megfelel6 magatartas tanusitasa

A tagsag megszinik kilépéssel, elhalalozassal, torléssel.

Partolo6 tag lehet természetes vagy jogi személy, aki tevékenységével, anyagi
hozzajarulasaval segiti és tamogatja a szervezet munkajat.

V.
Szervezeti rendszer

9.§. 1./ Teruleti szervezetek (korzeti, kistérségi, varosi, kertleti)
A terUleti szervezeteken belil mikodhetnek helyi szervezetek és
csoportok.
2./ Megyei-févarosi szervezet
3./ Orszagos Szervezet (Magyar Voroskereszt)

10.§. 1./ Az egyes szervezeti egységek felépitése a strukturat tekintve azonos, igy

minden szervezeti egységben mikddik

- kdzgydlés, amely évente legalabb egy alkalommal Glésezik, de szukség
esetén rendkivuli Kuldottgyllés dsszehivasara is van lehetéség,

- vezetbseg, amely iranyitja az adott szervezeti egység tevékenysegét,

- elndk, aki tarsadalmi kapcsolatokban képviseli az adott szervezeti
egységet,

- felugyel6 szerv.



11.8.

11

A jogi személy megyei, févarosi szervezetek feladatait az alapszabaly 6.
és 7.§-a tartalmazza, hataskoriket a kozigazgatasi egységen belul a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatuk hatarozza meg.

A megyei szervezetek keretén belll teruleti vezetét foglalkoztathatnak
megbizassal vagy munkaviszony keretében.

A megyei szervezet munkaszervezetet miikddtet, amelyet az igazgato
vezet, aki az adott szervezeti egység hivatasos alkalmazottjait,
szervezetrendszerét iranyitja. Teljes jogkdrrel képviseli a megyei
szervezetet. A megyei igazgatdé a megyei vezetdség tanacskozasi jogu
tagja.

Palyazat utjan kinevezett igazgaté munkaltatoja a féigazgato.
Kinevezéséhez és felmentéséhez a megyei, févarosi vezetdség egyetértése
szlkséges.

2./ A teruleti szervezetek és a megyei-févarosi szervezetek Kuldottgylléseit az
adott szervezeti egység vezetbségének elndoke hivja 0ssze a napirend
kozlésével, irasban, legaldbb 15 napos id6kozzel. A  kozgydlés
hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak legalabb 50 %-a és egy f6
jelen van. A Kuldéttgyllés a hatarozatat egyszeri sz6tobbséggel hozza meg
nyilt szavazassal, azaz a hatarozathozatalhoz a jelenlévd, szavazasra
jogosultak 50 %-anak és egy fének az igenlé szavazata szikséges.

3./ A jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egység szabalyzata hatarozza
meg a munkaltaté (igazgatd) és a munkavallalok feladatat és hataskorét, a
szervezet mikodési rendjét.

A jogi személy szervezeti egyseégek onalléan alkotjak meg a sajat szervezeti
eés mikodeési szabalyzataikat, ugyrendjuket és eljarasi szabalyzataikat,
amelyek nem allhatnak ellentétben a Magyar Voroskereszt alapszabalyaval.

4.) A Magyar Voroskereszt operativ Ugyintézé és szakmai iranyité szervezete
az Orszagos lgazgatésag, amelyet a féigazgatd vezet.

V.
Kozponti vezeto testiiletek

Orszagos Kiildottgydiilés

1./ A Magyar Voéroskereszt tagsaga a stratégiai dontések meghozatala, a
voroskeresztes munka fébb irdnyainak meghatarozasa, a célkitlizések
megvaldsitasanak értékelése és ellendrzése, valamint az orszagos vezet6
testuletek tagjainak és az orszagos tisztségvisel6k megvalasztasa (tisztujitas)
végett Kuldottgydlést tart.
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2./ Az Orszagos Kuldoéttgyllés a Magyar Voroskereszt legfébb tanacskozé és
dontéshozo szerve.

- az Orszagos Kuldottgyulés lehet tisztujito, rendes vagy rendkivili
Kaldoéttgydlés,

- az Orszagos Kuldottgyilés évente legalabb egy izben Ulésezik,

- a Magyar Voéroskereszt minden negyedik évben valasztasokkal egybekotott
tisztujitd Kuldottgyllést (Kongresszust) tart,

- indokolt esetben az ok és a cél megjeldlésével az orszagos vezetdség,
illetve az Orszagos Fellgyel6 Bizottsag jogosult rendkivuli orszagos
Kaldottgylilés Osszehivasara.

3./Az Orszagos Kuldottgylilésen szavazati joggal a megyei és fovarosi
szervezetek Kuldottgyllésein négy éves ciklusra megvalasztott kuldottek
(2500 tagot 1 kuldott képvisel) vesznek részt. A beszamolo elfogadasaval az
Orszagos Vezetbség, az Orszagos Felugyel6 Bizottsag, valamint az MVK
Etikai Bizottsaga tagjainak mandatuma lejar.

4./ Az Orszagos Kuldottgydlés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a./ az alapszabaly elfogadasa és moédositasa. Az alapszabaly elfogadasahoz
a kuldottek 2/3-anak jelenléte és mindsitett tobbségi szavazata szikséges;

b./ a voroskeresztes munka f6bb iranyainak és gazdasagi feltételeinek
meghatarozasa,;

c./ az Orszagos Fellgyel6 Bizottsag jelentésének megvitatasa és elfogadasa;

d./ az éves beszamolé elfogadasa;
e./ a kbzhasznusagi jelentés elfogadasa.
f./ az éves tagsagi dij meghatarozasa

5./ Az Orszagos Tisztujité Kuldottgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik
tovabba:
a./ a Magyar Voroskereszt elnOkének, alelndkeinek, az Orszagos Vezet6seég
tagjainak és pottagjainak megvalasztasa,
b./ az Orszagos Fellugyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa,
c./ az MVK Etikai Bizottsag tagjainak megvalasztasa.

6./ A Magyar Voroskereszt elnOke a szervezet élén allé tarsadalmi vezeté, a
legmagasabb szintl tisztségviseld, aki egyszemeélyben jogosult a
szervezet képviseletére bel- és kuilféldon. A Magyar Voroskereszt elndke
tevékenységéért az orszagos Kuldottgyllésnek tartozik felelésséggel.

Az elndk visszahivasat kezdeményezheti az Orszagos Vezetéség, az
Orszagos Felugyeld Bizottsag, az MVK Etikai Bizottsaga, vagy a kuldottek
egyharmadanak irasos bejelentése. Dontést ez Ugyben csak a
Kaldoéttgyllés hozhat.

Feladata és hataskore:

a./ 6sszehivja és vezeti az Orszagos Vezetdség uléseit. Koteles
folyamatosan tajékozodni a Magyar Voroskereszt tevékenységeirdl és
tajékoztatni az Orszagos Vezetfseéget.
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b./ A szervezet képviselete olyan tigyekben, amelyek konkrét gazdasagi
kotelezettségvallalast nem tartalmaznak.

c./ Az Orszagos Vezetdség jovahagyasaval — kivéve a rendkivlli eseteket,
amikor azonnali dontés szikséges — felfuggeszti minden olyan dontés
és tevékenység veégrehajtasat, amely ellentétes barmely jogszaballyal, a
Voroskereszt alapelveivel, az alapszabalyban foglaltakkal.

d./ Az Orszagos Vezet6ség egyetértésével a féigazgatdé munkaviszonyanak
létesitése és megszuntetése.

7./ A Magyar Voroskereszt alelndkei, az elndk akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén helyettesitik a Magyar Voroskereszt elnokét. Feladat-és
hataskoreiket a Magyar Vordskereszt Orszagos Vezetéségének tgyrendje
rogziti.

Visszahivasukat az elnok, az Orszagos Vezetdség, az MVK etikai
bizottsaga, az Orszagos Fellgyel6 Bizottsag, valamint a kuldottek
egyharmada irasban kezdeményezheti. Dontést csak a Kozgyllés hozhat.

12. §. Orszagos Vezetbség

A Magyar Voroskereszt legfébb folyamatosan mikodé vezet6 szerve, amely
két Kuldottgydlés kozott felelésséggel iranyitja és ellenérzi a Voroskereszt
tevékenységét. Vezetdje a Magyar Vordskereszt elndke. Evente legalabb
harom alkalommal Glésezik. Az Uléseket az elndk hivja dssze irasban, a
napirend kozlésével és legalabb 15 napos kézbesitési idokozzel.

Az Ulésekrél szo6 szerinti jegyz6konyv készul, amely a dontések tartalmat,
idépontjat, hatalyat, a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranyat
tartalmazza. A 29 f6s testlletet a tisztujitdé Kuldottgyllés valasztja meg.
Javaslatot a vezet6ség tagjaira a jeldl6 bizottsag tesz. Megyénként egy,
O0sszesen 20 fére a megyei-, févarosi kildottértekezletek, 9 fére sajat ajanlasa
alapjan (harom helyet az elnok és a két alelndk) tolt be. A jeldldlistara a
Magyar Voroskereszt tagjai kozul barki felkertlhet, akit a tisztujitd
Kaldottgyllés 50 % és plusz egy f6 javaslattal elfogad azzal a kitétellel, hogy a
jeldlé bizottsag tagjai nem jeldlhetdk. A barmely okbdl meglresedett Orszagos
Vezetbségi helyre a megyék, a févaros altal ajanlott poéttag, az orszagos listarol
a szavazatok alapjan soron kévetkez6 személy kertil. A féigazgatd hivatalbdl
30. tagként, az Ifjusagi Voroskereszt képviselbje 31. tagként tanacskozasi jogu
tagja az Orszagos Vezet6ségnek.

Az Orszagos Vezet6séq feladata és hataskore

- a Kuldottgydlési hatarozatok végrehajtasanak biztositasa,

- az éves feladatok meghatarozasa, orszagos akcidok, munka- és
segelyprogramok jovahagyasa, a végrehajtas értékelése,

- az éves koltségvetés jovahagyasa, a koltségfelhasznalas
értékelése,



14

- afelligyelb bizottsag tajékoztatdjanak megvitatasa és a szlikséges
intézkedések megtétele,

- az alapszaballyal ellentétes tevékenységet folytatd szervezet,
testulet feloszlatasa,

- rendkivlli  Kildoéttgyllés  6sszehivdsa és a  szukséges
dokumentumok elkészitése,

- kitintetések, elismerések alapitasa és adomanyozasa,

- a féigazgaté munkaviszonyanak létesitésekor és megszintetésekor
egyetértési jog gyakorlasa,

- mas nemzeti tarsasagokkal két és tobboldalu kapcsolat Iétesitése és
fenntartasa,

- sajat ugyrendjének elkészitése,

- az elndk tartés akadalyoztatasa esetén megbizza az egyik alelndkot
az elnoki teend6k ideiglenes ellatasaval,

- a legkdzelebbi Kuldottgyllésig dont az alapszabaly értelmezésébdl
adodo vitas keérdésekben,

- minden A&ltala kinevezett, vagy egyetértésével munkaviszonyt
létesitett személy esetében visszahivas kezdeményezése,

- jovahagyja az Ifjusagi Voroskereszt mikodéseét.

Rendkivali tlést kell 6sszehivni, ha tagjainak egyharmada, az elndk, a
felugyeld bizottsag, az MVK Etikai Bizottsag elndke azt konkrét cél
megjelolésével kéri. Hatarozatképtelenség esetén az elndk a
meghiusult Ulés napjatdl szamitott 6 napon belil az Ulést ujra
Osszehivja. Ezen Ulés a megjelent tagok szamatol fuggetlenul
hatarozatképes.

13. §. Az Orszagos Feliigyel6 Bizottsag

A tisztujitdé Kuldottgyllés altal valasztott, a Magyar Voroskereszt
mikodését, gazdalkodasat felugyeldé szerv. Létszama legalabb 5 f6,
amelyet felkért szakértékkel kibévithet. Uléseit szilkség szerint, de
évente legaldbb kétszer tartja. Beszamolasi kotelezettséggel a
Kuldottgyllésnek tartozik.

Tagjaira az 0sszeférhetetlenségi szabalyokat kell alkalmazni.

Feladata és hataskore:

- megvalasztja elnokét,

- megalkotja sajat Ugyrendjét,

- véleményezi a Magyar Voroskereszt koltségvetését és
meérlegbeszamoldjat,

- véleményezi és ellen6rzi a gazdalkodast, a vagyonkezelést érint6
bels6 szabalyozas dokumentumait, illetve azok valtozasait,

- ellenérzi a Magyar Voroskereszt gazdasagi vallalkozasait,

- évente legalabb egy alkalommal jelentést kér a megyei, févarosi
felugyeld szervektdl,

- tapasztalatairol évente vagy szukség szerint tajékoztatia az
Orszagos Vezetdséget, évente beszamol a Kuldottgydlésnek,
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ellen6rzései soran a vezetf tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet
munkavallaléitol pedig tajékoztatast, vagy felvilagositast kérhet,
tovabba korlatlanul betekinthet a Magyar Vordskereszt, annak
Osszes szervezeti egysége konyveibe és irataiba, azokat
megvizsgalhatja, szikség esetén kulsé szakérté bevonasaval,

tagjai a Magyar VOroskereszt rendes, tisztujitd és rendkivdli
Klldottgylilésén, valamint az Orszagos Vezet6ség uUlésein
tanacskozasi joggal részt vehetnek,

koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak Osszehivasat kezdemeényezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy:

a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a
szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté cselekmény vagy
mulasztas tortént, amelynek megszuntetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetd szerv dontését teszi sziksegesse,

a vezeto6 tisztségviseldk felelésségét megalapozoé tény mertdlt fel
inditvanyara az intézkedésre jogosult vezetd szervet (az Orszagos
Vezetbséget, a helyi vezetd szervet) az inditvany megtételétdl
szamitott 15 napon belul 0ssze kell hivni, ezen hatarido
eredménytelen eltelte esetén az 6sszehivasra maga is jogosult,
amennyiben az arra jogosult szerv a torvényes mikodés
helyreallitasa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg,
az Orszagos Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felugyeletet ellatd tigyészséget.

14.§. A Magyar Voroskereszt Etikai Bizottsaga

Ot

fébél all, szikség szerint Ulésezik, tevékenységéért a

Kaldottgyllésnek tartozik felelésséggel. Barmely szervezeti egység
vagy tag bejelentéssel élhet az MVK Etikai Bizottsaghoz. Tagjaira az
Osszeférhetetlenségi szabalyokat kell alkalmazni.

Feladata és hataskore:

megvalasztja elnokét,

megalkotja sajat Ugyrendjét és mikddéseének elveit,

vizsgalatot folytat minden felmerl§ etikai vétség ligyében, és az
eredményrél az Orszagos Vezetdséget vagy a megyei testuleteket
tajékoztatja és megfelel6 intézkedéseket kezdeményez.

15.§. A vezetb testiiletek miik6désének k6zos szabalyai

A testulet Uléseit irasban kell 6sszehivni. A meghivéban kozolni kell
az ulés helyét, id6pontjat és napirendjét, valamint a dontéshez
szUkséges adatokat. A meghivoét legalabb 15 napos id6kozzel kell
az érintettek részére megkuldeni.

A testulet Ulése hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak
tobb mint 50 %-a jelen van.
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- Atestllet a hatarozatait a jelenlévé szavazasra jogosultak
szotobbségi szavazasaval hozza meg, azaz a hatarozathozatalhoz a
jelenlévd, szavazasra jogosultak tobb mint 50 %-anak az igenld
szavazata szikséges.

- Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

- Az alapszabalyban meghatarozott esetekben a hatarozathozatalhoz
2/3-0s sz6tdbbség szikséges.

- A testulet Ulései nyilvanosak. Személyi kérdésekben vagy mas
indokolt esetben a testllet vezetésége zart Ulést rendelhet el.

VI.
Ugyvezetés (menedzsment)

Féigazgato

A Magyar Voroskereszt felelés ugyvezetbje, az Orszagos lgazgatosag
alkalmazottainak vezetdje, munkaltatéi jogokat a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatban meghatarozott modon gyakorol a megyei
igazgatok felett is. Megbizasanak id6tartama alatt az Orszagos
Vezet6ség tanacskozasi joggal rendelkez6 tagja. Pénzugyi
elkotelezettséget is jelentd javaslatra leadott vétd esetében a kérdést a
vezet6ség Ujratargyalja. Ismételt vétdja esetében a vezetfség a
javaslatot csak 2/3-os tobbséggel, a pénzugyi és emberi eréforrasok
egyideji biztositasaval fogadhatja el érvényesen. E tisztség betodltésére
palyazat alapjan kerul sor.

Feladata és hataskore:

- felelés az alapszabalyban el6irt és az Orszagos Vezetdség altal
meghatarozott dokumentumok elkészitéséért és az Orszagos
Vezetbség elé terjesztéséért,

- iranyitja és ellenérzi a testlleti dontések végrehajtasat,

- hataskérében képviseli a Magyar Voroskeresztet belfoldon és
kUlfoldon, gazdasagi kotelezettségvallalast igénylé Ugyekben
képviseleti joga kizardlagos,

- fbigazgaté-helyettesek munkaviszonyanak palyazat atjan torténd
|étesitése,

- a szervezet mikodésérdl folyamatosan, a rendkivili eseményekrél
azonnal koteles tajékoztatni az elndkét és az Orszagos
Vezetbséget,

- felelés az Orszagos lgazgatdsag munkajaért és az orszagos vezetd
testuletek munkafeltételeinek biztositasaért,

- nyilvantartast vezet a Magyar Voroskereszt vezetd testlleteinek
(Kuldottgydlés, Orszagos Vezetdség) hatarozatairdl, amelybdl
megallapithatd a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzdk szamaranya,

- a hatarozatokrol értesiti az érintetteket.
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17.§. Féigazgato-helyettesek

Az Orszagos lgazgatosag Szervezeti és Mikddési Szabalyzatdban
foglalt munkamegosztassal latjak el feladatukat.

VII.
Valasztas

18.§. Valasztas

Egy valasztasi ciklus négy év. Rendkivuli Kuldottgyllés 6sszehivasakor
a négyéves id6szak befejezése elbtt is sor kerulhet valasztasokra. A
Magyar Vordskereszt alkalmazottai a terlleti és megyei-, févarosi
vezetbségek, valamint az Orszagos Vezet6ség tagjaiva nem
valaszthatdk. Létszamuk a teruleti, megyei-, fGvarosi és orszagos
kuldottek kozott nem haladhatja meg az 6sszes kuldottek szamanak
egyharmadat. Az elndk javaslatara, az adott vezet6ség egyetértésével,
meghatarozott szamban és képviselettel, tanacskozasi joggal részt
vehetnek az egyes vezet6 testlletek Ulésein. Szavazati joggal a
kuldottek rendelkeznek. A Magyar Voroskereszt testuleteinek minden
szintien a tagok kozvetlenll valaszthaték. A tisztségvisel6k
Ujravalaszthatéak és a valasztott tisztséget folyamatosan csak két
egymast kovetd ciklusban tolthetik be. A valasztdas maodjarél minden
valasztasra jogosult testulet és szervezet bnmaga dont, az alapszabaly
betartdsaval. A Magyar Voroskereszt tisztségviselbje, igy elndke,
alelndke, Orszagos Vezetbségének, fellgyelé bizottsaganak, a MVK
Etikai Bizottsaganak tagja, megyei elndke, aleIndke, megyei vezetfség,
megyei ellenérzd bizottsag tagja, teruleti elnoke, vezetéségének tagja,
vagy helyi szervezet vezet6je kizardlag — az Ifjusagi Voroskeresztet
kivéve — cselekvbkeépes, voroskeresztes tagsaggal rendelkezd magyar
allampolgar lehet.

19.§. Visszahivas

A valasztott tisztségvisel6k, vezet6ségi tagok és kuldottek esetén
visszahivast kezdeményezhet a testulet, az elndk, a feligyel6 szerv,
illetve az MVK Etikai Bizottsaga. Dontésre az a testulet jogosult, aki a
személyt megvalasztotta.
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20. §. Hatarozatképesség

21.8§.

Hatarozatképességhez a valasztasra, dontésre jogosultak 50 %- anak
és plusz egy fbnek jelenléte szikséges. Az eddigiekben nem
szabalyozott eseteknél a hatarozatképtelenség esetén, 6 napon belll a
valasztas megismételhetd, mely a résztvevOk szamatdl fuggetlenul
hatarozatképes.

ViII.
Gazdalkodas — ellendrzés

Gazdalkodas

A Magyar Voroskereszt 0Onalld jogi személyiséggel rendelkez6
szervezetei 6nalldéan gazdalkodnak. A feladataik ellatasahoz szikséges
anyagi eszkozOket részben sajat tevékenységukbdl szarmazo
bevételeikbdl és adomanyokbdl, részben &llami és Onkormanyzati
hozzajarulasbdl, tamogatasokbol és palyazatokbdl biztositjiak. A
gazdalkodasuk soran kotelesek betartani a gazdalkodasra vonatkozo
el6irasokat és jogszabalyokat, figyelemmel a Magyar Voréskeresztrdl
sz0l6 1993. évi XL. torvény 4.§. (1)-(3) bekezdéseiben foglaltakra.

A szervezet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel,
azt a jelen alapszabalyban meghatarozott tevékenységre kell forditania.

A szervezet az allamhaztartas alrendszereitél — a normativ tdmogatas
kivételével — csak irasbeli szerz6dés alapjan részesulhet
tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tamogatassal valé
elszamolas feltételeit és modjat. Az ezek szerint igénybe vehetd
tamogatasi lehet6ségeket, azok mértékét és feltételeit nyilvanossagra
kell hozni. A szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhet6k.

A szervezet a felel6s személyt, a tamogatoét, valamint e személyek
hozzatartozéjat, a barki altal megkotés nélkll igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, - az alapszabalynak megfelel§ juttatasok
kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A szervezet:

a.) vallalkozasanak fejlesztéséhez kdzhasznu tevékenységét
veszélyezteté mértékil hitelt nem vehet fel,

b.) az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéll,
illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

A szervezetnek a cél szerinti tevékenységebdl, illetve vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasait elktlonitetten kell
nyilvantartani.
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A Magyar Voéroskereszt nem fogadhat el olyan adomanyt, amely az
alapelvek megsértésére kényszerithetné.

A Magyar Voroskeresztnek felajanlott és altala elfogadott barmely
pénzeszkdz, ingd és ingatlan kdzérdekl kotelezettségvallalasnak
minésul, a fel nem hasznalt 6sszeg (adomany) mas célra torténd
felhasznalasahoz az adomanyoz6é egyetértése, és ha ennek
beszerzésére nincs mod, az illetékes testulet dontése szukseéges.

22.§. Ellenérzés

1./ A Magyar Vordskereszt minden szervezeti egysége mellett, annak
vezetd szerveétdl elkulonult feligyel6 szervet kell 1étrehozni. A teruleti,
megyei felligyel6 szervek évente jelentésben tajékoztatjdk a felsébb
felugyel6 szervet a vizsgalatrol.

2./ A fellgyel6 szerv ugyrendjét maga allapitja meg.

3./ A felugyeldé szerv ellenérzi az adott szervezet mikdodését és
gazdalkodasat. Ennek soran a vezet6 tisztségviseloktél jelentést, a
szervezet munkavallal6itdl pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

4./ A felligyeld szerv tagja az adott szervezet vezetd szervének Ulésén
tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy
az alapszabaly igy rendelkezik.

5./ A felligyel6 szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd
szervezetet tgjékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy

a./ a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a
szervezet érdekeit egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas)
tortént, amelynek megszuntetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi
szUukségesse.

b./ a vezetb tisztségviseldk felel6sségét megalapozoé tény mertilt fel.

6./ Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a felligyel6 szerv
inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon belll — 6ssze kell
hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetd6 szerv
0sszehivasara a felugyeld szerv is jogosult.
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7./ Ha az arra jogosult szerv a térvényes mikdodés helyredllitasa
érdekében szukséges intézkedéseket nem teszi meg, a feligyel6
szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi fellgyeletet
ellatot.

8./ A Magyar Voroskereszt orszagos szintl felugyel6 szerve az
Orszagos Felugyeld Bizottsag, amelynek tagjait az orszagos tisztujitd
Kaldoéttgyllés hagyja jova.

9./ A Magyar Voroskereszt fuggetlen konyvvizsgalot alkalmaz.

IX.
Osszeférhetetlenség

- A Magyar Voroskereszt — a nemzetk6zi mozgalom alapelveinek
megfeleléen- kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a
partoktol fuggetlen és azoknak tamogatast nem nyujt, és azoktdl tamogatast
sem fogad el. Orszaggylilési-, dnkormanyzati képviseléket nem allit és nem
tamogat.

- A Magyar Voroskereszt valasztott tisztségvisel6i €s alkalmazottai politikai
partokban vezet6 tisztséget nem vallalhatnak.

- A Magyar Voroskereszt testuleti Ulései és rendezvényei nem adhatnak helyt
politikai, faji, vallasi, illetve ideoldgiai vitaknak, megnyilvanulasoknak és nem
lehetnek  szinterei partok valasztasi és egyéb kampanyainak.

- A Magyar Voroskereszt barmilyen tgyben politikai parttal kozos kozéleti
fellépést nem folytathat.

- A voroskeresztes tag és alkalmazott kotelessége olyan magatartas
tanusitasa, amellyel a VoOroskereszt alapelveinek és szellemiségének
megfelel, egyéni érdekét a VoOrdskereszt érdekei elé nem helyezheti,
magatartasaval erkolcsi kart a Magyar Voroskeresztnek nem okozhat.

A vezetd szerv vagy testulet hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozoéja (Ptk. 685.§. b) pont), élettarsa
(@ tovabbiakban  egyutt: hozzatartozé) a  hatarozat  alapjan:

a./ kotelezettség vagy felelésség aldl mentesul, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkdtendd joglgyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsul elénynek a kdzhasznu szervezet cél
szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkul igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.



21

25.§. Nem lehet feligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a
személy, aki
a./ a vezet6 szerv elndke vagy tagja,
b./ a Magyar Voroskereszttel, mint kozhasznu szervezettel, a megbizatasan
kivali mas tevékenység kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban vagy
munkavégzésére iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly masképp
nem rendelkezik,
c./ a Magyar Voroskereszt, mint kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl
részesul — kivéve a barki altal megkotés nélkul igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott cél szerinti juttatast, illetve
d./ az a./ - c./ pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja,

26.8.
a./ a kdzhasznu szervezet megszintetését kdvetd két évig nem lehet mas
kozhasznu szervezet vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki olyan
k6zhasznu szervezetnél toltétt be — annak megsziintét megeldz6 két évben
legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szodlo
torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki,
b./ A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kodteles valamennyi
érintett kdézhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlleg mas kozhasznu szervezetnél is betolt,
c./ a vezetd tisztségvisel6k irasban nyilatkozatot kotelesek tenni arrdl, hogy
tisztséguk betoltését illetéen velluk szemben a kozhasznu szervezetekrél
szolé 1997. évi CLVI. sz. torvényben meghatarozott kizard, vagy korlatozo
koérilmények nem allnak fenn, személyik nem o&sszeférhetetlen az adott
tisztség betoltésével.

27.§. Dontéshoz6 testllet iranyitasa alatt mikodé alkalmazott, valamint munkaltatoi
jogkort gyakorlok beosztottja hozzatartozé nem lehet.

28.§. Barmely beallott 6sszeférhetetlenségi helyzetet, hacsak jogszabaly masként
nem rendelkezik, 30 napon belll fel kell oldani.

X.
Magyar Ifjusagi Voréskereszt

A Magyar Ifjusagi Voroskereszt a Magyar Voroskereszt ifjusagi szervezete. Vezet6
testllete az Ifjusagi Voréskereszt elndksége, mely orszagos szinten szervezi és
koordinalja a Magyar Voroskereszt ifjusag kdrében folytatott tevékenységeét.

Tagjai az Ifjusagi Vordskereszt Kongresszusan megvalasztott régiovezetok,
alelnokok, elndk. EInokét a Magyar Voroskereszt Kuldottgyllése erésiti meg.

Az Ifjusagi Voroskereszt kétévente rendezi kongresszusat, amely minden esetben
tisztujitd. Az Ifjusagi Voroskereszt elndksége szikség szerint, de évente legalabb
hatszor Ulésezik. Programjavaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki, orszagos
programokat szervez, amelyek megvaldsitasahoz a koltségvetésen belll elkulonitett
pénzalappal rendelkezik. Evente beszamolasi kotelezettsége van az Orszagos
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Vezet6ségnek a végzett munkarol és az elkilonitett pénzalapok felhasznalasarol. A
teruleti, valamint a megyei-, févarosi vezetéség mellett Ifjusagi Tanacs mukodik az
illetékes vezetdség allandd bizottsagaként, a vezetbség jovahagyasaval. Az Ifjusagi
Voroskereszt mikodését az elndkség altal elfogadott Ugyrendi szabalyzat hatarozza

meg, mely minden esetben 0&sszhangban van a Magyar Voroskereszt
alapszabalyaval.

XI.
Hatalybalépés

A moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Magyar
Voroskereszt 2006. évi orszagos Kuldottgyilése fogadta el 2006. majus 29.
napjan és 2006. év julius hé 1. napjaval Iép hatalyba.

A 2000. december 1-én elfogadott alapszabaly és mddositasa ezzel egyidejlleg
hatalyat veszti.

Mindazon részletes szabalyokat, melyeket az alapszabaly nem tartalmaz, a Megyei-,

Févarosi-, Orszagos lgazgatésag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatai hatarozzak
meg.

Budapest, 2006. majus 29.



